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电子信息工程技术专业群同类专业群及标

杆专业群对比分析报告 

广东松山职业技术学院电子信息工程技术专业群（简称本专业群）

是广东省首批高水平专业群建设项目。本专业群在建设过程中以国家

“双高”专业群东莞职业技术学院电子信息工程技术专业群为标杆

（简称标杆专业群），力求向国家“双高”专业群建设标准看齐，同

时亦不断向省内同类专业群河源职业技术学院电子信息工程技术专

业群等（简称同类专业群）学习。以下将从人才培养模式创新、教材

与教法改革等核心维度的数量与质量指标与同类专业群及标杆专业

群进行对比分析，查找本专业群的差距与及存在不足，为本专业群未

来发展指明方向。 

所有对比数据均来参照对象的门户网站、高等职业教育质量年度

报告、专业群自评报告等。 

一、同类专业群对比分析（河源职业技术学院） 

（一）本专业群概况 

本专业群由电子信息工程技术、物联网应用技术、应用电子技术、

智能控制技术、电子产品检测技术 5 个专业组成。核心专业电子信息

工程技术专业为广东省重点专业，与公办本科院校连续开展 5 年三二

分段专本协同育人。 

对照“双高”建设要求，专业群 56 项数量指标和质量指标 100%

完成，分别超额完成 14 项、11 项，超额达成度分别为 50%、39.28%，

中期检查获“良好”等级；取得 175 项省级以上标志性成果，其中 53

项国家级、119 项省级、3 项国际成果。专业群核心专业建成国家工

信部产教融合型专业，师资结构合理，现有博士高层次人才 5 人、教

授 3 人、副高职称 18 人，省级产业导师 3 人，高级职称占比 52%、

双师占比 95%。教师先后赴德国、意大利、日本等地交流学习先进职
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教理念，与越南等“一带一路”国家广泛开展国际交流与合作，构建

“双元育人、六个对接、四维融合”适应产业发展需求的人才培养模

式。 

专业群建设期内立项省级以上课题 28 项，立项大学生“攀登计

划”项目 10 项，校企合作开发横向项目 55 项，年均到款额超 200 万

元，发表 SCI/EI 高水平论文 10 篇。参与研制教育部职业本科、高职

专科教学标准各 1 个、通信行业技能团体标准 1 项，牵头开发智能硬

件装调员省级级题库；新增省级优质网络课程及省级课程思政示范课

3 门，3 部“十四五”国家和省规划教材，出版专著 3 部。新增省电

子电工虚拟仿真实训基地 1 个、省级科普教育基地 1 个、省科技教育

基地 1 个、省科研创新团队 1 个、省级工匠学院 1 个和省级工匠人才

创新工作室 1 个，建成高标准示范性产业学院 3 个。开展了“中文+

技能”培训、海外 5G 技术人才培训等 6 项国际交流与合作项目。深

入推进“课岗赛证”综合育人改革，构建““校企协同、平支撑””的

开放式创新人才培养路径，学生获国家级以上奖项 31 项，包括全国

“挑战杯”特等奖 1 项、全国职工技能竞赛一等奖 1 项、金砖国家职

业技能大赛一等奖 6 项。 

（二）同类专业群概况 

河源职业技术学院为省域“双高”校，电子信息工程技术专业群

也是首批广东省高水平专业群建设项目之一，其由电子信息工程技术、

应用电子技术、电气自动化技术、移动通信技术等专业组成。 

该专业群的应用电子技术为中央财政撑持的“高等职业学校提升

专业服务产业发展能力”重点建设专业和省示范性校建设重点专业， 

学院现有专职教师 68 人，其中副高以上职称 19 人、中级职称 47 人，

“双师”占比 91％。该院曾多次选派教师到澳大利亚、德国、新加坡、

支湾、香港等境内外职业教育机构学习先进职教理念，构建“校企联

动、层次培养、双元贯穿”、“双线并进、二位一体、双元贯穿”等有



 

- 3 - 

 

利于增强学生能力的人才培养模式。 

该专业群所在学院近三年承担市级以上科研课题 20 余项，获市

级科技进步奖 2 项，校企合作项目 10 余项，对外技术服务进账 200

余万元；建成国家级精品课程 1 门、省级精品课程 2 门，校企联合开

发“工学结合”教材 10 余部；拥有中央财政撑持实训基地 1 个，省

财政撑持实训基地 1 个。该院构建了“院级技能竞赛—省级技能竞赛

—国家级技能竞赛”的递进模式普及创新能力教育模式，近年来，学

生获得省级以上奖项 100 多项、国家级以上奖项 13 项，其中国家级

一等奖 4 项。 

（三）核心维度对比分析 

两校对比数据如表 1 所示。 

表 1  与同类专业群对比一览表 

对比

维度 

本专业群 同类专业群 

项目名称 级别 数量 项目名称 级别 数量 

人才

培养

模式

创新 

工信部产教融合

型专业 
国家级 1 

教育部现代

学徒制专业 
国家级 1 

产业学院 其他 3 产业学院 省级 1 

龙头企业订单班 其他 1000 
龙头企业订

单班 
其他 600 

学生技能与学科

竞赛 
国家级 

31（挑战杯特等奖

1 项，一等奖 9

项，二等奖 6 项，

三等奖 13 项） 

学生技能与 

学科竞赛 
国家级 

13（一等奖 4

项） 

学生技能与学科

竞赛 
省级 94 

学生技能与

学科竞赛 
省级 100 

全国技术技能大

赛 
国家级 

2（一等奖 1 项、

二等奖 1 项） 

全国技术 

技能大赛 
国家级 

2（三等奖 2

项） 

专本协同试点专

业 
省级 1 

专本协同试

点专业 
省级 2 

1+X 试点专业 省级 5 
1+X 试点专

业 
省级 2 

广东省大学生科

技创新类项目 
省级 

10（重点项目 2

项、一般项目 8

项） 
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对比

维度 

本专业群 同类专业群 

项目名称 级别 数量 项目名称 级别 数量 

 

广东省挑战杯等

创新类比赛 

 

省级 21 

广东省挑战

杯等创新类

比赛 

省级 9 

人才培养改革评

价方案 
省级 1    

教材

与教

法改

革 

课程思政示范课

程 
省级 1 

课程思政示

范课程 
省级 2 

省级教育规划及

质量工程项目 
省级 16    

职业教育规划教

材 
国家级 2 

职业教育规

划教材 
国家级 2 

职业教育规划教

材 
省级 2 

职业教育规

划教材 
省级 1 

   
精品在线开

放课程 
国家 1 

课程

教学

资源

建设 

精品在线开放课

程 
省级 2 

精品在线开

放课程 
省级 2 

专业教学标准 国家级 2（参与） 
专业教学标

准 
国家级 2 

   
专业教学资

源库 
国家级 1 

技能鉴定题库 省级 1（牵头）    

全国行业职业竞

赛职工赛 
国家级 

2（1 等奖 1 项，二

等奖 1 项） 

全国行业职

业竞赛职工

赛 

国家级 
10（一等奖 1

项） 

教师

教学

创新

团队 

省级教育成果奖 省级 1 
科技进步奖 2

项 
市级 2 

省级教学团队 省级 1 
省级教学团

队 
省级 1 

省级工匠人才创

新工作室 
省级 1 

省级工匠人

才创新工作

室 

省级 1 

技术能手 省级 2 技术能手 国家级 2 

省产业导师 省级 3 省产业导师 省级 1 

广东省职业院校

技能大赛教学能

力比赛 

省级 3 

广东省职业

院校技能大

赛教学能力

比赛 

省级 2 

教师队伍结构  
教授 2，博士 5，

双师 95% 

教师队伍结

构 
 

教授 2，博士

2，双师 91% 
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对比

维度 

本专业群 同类专业群 

项目名称 级别 数量 项目名称 级别 数量 

教育部供需对接

项目：智能消费

设备创新人才培

训基地 

国家级 1 
工信部产业 

人才基地 
国家级 1 

实践

教学

基地 

 

省级标准建设示

范性产业学院 

 

其他 3 

工业和信息

化部教育与

考试中心麒

麟工坊实训

基地 

国家级 1 

广东省虚拟仿真

实训基地 
省级 1 

产教融合基

地 
省级 1 

教育部供需对接

就业项目 
其他 9 

教育部供需

对接就业项

目 

其他 1 

参与制定国家标

准 
国家级 15    

技术

技能

平支 

工匠学院 省级 1    

广东省普通高校

工程技术中心 
省级 1 

教融合创新

平支 
省级 1 

科研创新团队 省级 1 
科研创新团

队 
省级 1 

科研课题 省级 12 科研课题 省级 11 

承办技术技能大

赛 
省级 4 

承办技术技

能大赛 
省级 2 

社会

服务 

科普教育基地 省级 2    

省级社区教育示

范基地 
省级 3    

科普宣传服务人

日 
 超 8 万    

全国虚拟仿真设

计师资培训 
全国性 1    

横向课题  
55 项目，到账

1077 万元 
横向课题  

10 项目，到

账 200 万元 

国际

合作

与交

流 

与巴厘岛理工学

院共建“中文+

技能”培训基地 

国际 1 

多次选派教

师赴境外学

习 

  

共建中越技能人

才培训基地 
国际 1    

开展境外培训 国际 300 人次    

向印度尼西亚等

国输出国际课程 
 3 门    
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对比

维度 

本专业群 同类专业群 

项目名称 级别 数量 项目名称 级别 数量 

出席国际高端学

术会议 
 3    

*注：表中空缺项为在公开资料中未检索到相同或相近似对比数据，下同 

通过对比上表可知，本专业群人才培养模式上特色更鲜明，教材

建设成绩更优，但在资源建设需加强，具体分析如下。 

1. 人才培养模式特色更鲜明 

本专业群成立了 3 个高标准产业学院，低空经济产业学院已成为

省内标杆样板，与华为、中兴等龙头企业开展创新班、特色班，累计

为集成电路行业输送高技能人才 1000 余名；建成国家工信部产教融

合专业、教育部供需对接项目：智能消费设备创新人才培训基地，开

展中-高-本职业教育系统人才培养体系，开展企业现代学徒制试点和

1+X 试点人才培养，人才培养模式较为丰富，特色更鲜明。 

2. 教材建设成绩更突出，但资源建设有待加强 

本专业群累计获得国家和省“十四五”规划教材 3 部，在教材建

设的数量与质量上均优于同类专业群。在课程建设方面上，同类专业

群有主持国家资源库子库建设，本专业群无此类建设项目，需进一步

加强资源建设。 

3. 教师团队结构更优 

专业群有教师 40 人，有教授 2 人、博士 4 人、2 名省技术能手、

3 名省产业导师、双师占比 95%，有 1 个省级教学团队、1 个省级工

匠人才创新工作室，在同类专业群仅有 2 名博士，高层次人才数量不

如本专业群，但是同类专业群教师参加技能竞赛获奖较多。 

4. 平支建设效果更好 

本专业群新增教育部供需对接项目：智能消费设备创新人才培训

基地、广东省虚拟仿真实训基地、广东省总工会工匠学院、广东省劳

模工匠创新人才工作室、广东省科研创新团队等技术技能平支、教育

供需对接就业实习人才培养基地；建有广东省工程技术中心，产出国
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家行业标准 15 项。对比同类专业群，其仅有电子信息应用技术产教

融合创新平支 1 个、省科研创新团队 1 个，在平支建设整体不如本专

业群。 

5. 社会服务能力更突出 

本专业群开展横向课题 55 项、年均到款超 200 万元，有 1 个科

普基地和一个科普教育基地，累计开展科普宣传累计受益超过 8 万人

次。与同类专业群相比，在横向服务能力更突出。 

6. 国际合作与交流更深入 

本专业群开展了“中文+技能”培训、课程标准输出、海外人才

培养基地建设等 6 个项目，同类专业群仅有学习、竞赛 2 个项目，本

专业群的国际合作与交流更深入、水平更高。 

二、标杆专业群对比分析（东莞职业技术学院） 

（一）标杆专业群概况 

东莞职业技术学院为国家第 1 批、第 2 批“双高”校。电子信息

工程技术专业群为国家“双高”专业群，对接东莞及周边地区智能终

端产业链对人才的需求，面向智能产品设计、软硬件测试、智能制造

和智能产品应用等岗位，开设有电子信息工程技术、计算机应用技术、

物联网应用技术、工业机器人技术、电气自动化技术、智能产品开发

与应用等专业，有在校生 2600 多人。该专业群建有广东省智能终端

产品测试技术产教融合创新平支、广东省智能家居工程技术研究中心、

广东省智能终端应用工程技术中心、东莞市智能制造工程技术研究中

心、东莞市电子产品检测工程技术研究中心和 3 个省级大学生校内外

实践教学基地，建有安规检测等近 40 间实训室。有专任教师 50 人，

其中教授 4 人、博士 14 人。有国家级职业教育教师教学创新团队 1

个、省级优秀教学团队 1 个。 

（二）逐项对比分析 

以下将从人才培养模式创新、教材与教法改革等进行逐项对比分
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析。 

1. 人才培养模式创新 

表 2  人才培养模式对比表 

本专业群 标杆专业群 

项目名称 级别 数量 项目名称 级别 数量 

教育部供需对接项

目：智能消费设备

创新人才培训基地 

国家级 1 

教育部现代

学徒制试点

专业 

国家级 1 

工信部产教融合型

专业 
国家级 1 

工信部产教

融合校企合

作共建专业 

国家级 1 

产业学院 其他 3    

学生技能与学科竞

赛 
国家级 

31（挑战杯特等

奖 1 项，一等奖 9

项，二等奖 6

项，三等奖 13

项） 

学学生技能

与学科竞赛 
国家 

6（二等奖 1 项、三

等奖 1 项，“互联网

+联银奖 1 项、铜奖

1 项，挑战杯金奖 1

项，铜奖 1 项） 

学生技能与学科竞

赛 
省级 94 

学生技能与

学科竞赛 
省级 118 

全国技术技能大赛 国家级 
2（一等奖 1 项、

二等奖 1 项） 

全国技术技

能大赛 
国家级 2（一等奖 2 项） 

广东省现代学徒制

试点专业 
省级 2 

广东省现代

学徒制试点

专业 

省级 2 

广东省专本协同试

点专业 
省级 1 

广东专高本

协同试点专

业 

省级 2 

1+X 试点专业 省级 5 1+X 试点 省级 6 

广东省大学生科技

创新类项目 
 

10（重点项目 2

项、一般项目 8

项） 

广东省大学

生科技创新

类项目 

省级 12 

*注：表中空缺项为在公开资料中未检索到相同或相近似对比数据，下同。 

对比分析小结：与标杆专业群相比较，本专业群与标杆专业群在

数量上大体相当，在学生技能与学科竞赛获奖总数上比标杆专业群要

少，学生获奖质量不如标杆专业群。两专业群均开展了现代学徒制试

点、1+X 试点，均建成工信部产教融合型专业，均开与龙头企业开展

了订单班人才培养，说明本专业群在人才培养模式创新上能跟上能与

标杆专业群看齐。但在学生培养效果上还存在差距，具体表现在学生
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技能竞赛获奖的总数远低于标杆专业群，获奖的水平与质量不如标杆

专业群，在全国互联网+、“挑战杯”竞赛中还需进一步加强。 

2. 课程教学资源建设 

表 2-4  课程与教学资源建设对比表 

本专业群 标杆专业群 

项目名称 级别 数量 项目名称 级别 数量 

省级精品在线开放课程 省级 2 省级精品在线开放课程 省级 7 

   
教育部信息化撑”职业院

校校企合作专业共建项目 
国家级 1 

专业教学标准 国家级 
2（参

与） 
专业教学标准 国家级 4 

技能鉴定题库 省级 
1（牵

头） 
专业群资源库 省级 1 

对比分析小结：在精品资源课程数量，本专业群明显少于标杆专

业群。标杆专业群还主持了开发一个省资源库，但本专业群牵头开发

一个省级题库，二者类别不同，但对职业教育发展贡献不分伯仲。在

引领职业教育发展方面标杆有 4项国家教学标准，本专业群仅有 2项，

说明标杆专业群引领职业教育发展的能力更强。 

3. 教材与教法改革 

表 3  教材与教法改革对比表 

本专业群 标杆专业群 

项目名称 级别 数量 项目名称 级别 数量 

   课程思政教育典型案例 省级 1 

广东省教改课题 省级 6 广东省教改课题 省级 5 

职业教育规划教材 国家级 2 职业教育规划教材 国家级 3 

职业教育规划教材 省级 2    

数量上，本专业群共计获得国家级成果 2 项、省级成果 8 项，标

杆专业群共计获得国家级成果 3 项、省级成果 6 项，本专业群未表现

明显落后。 

质量上，本专业群该项核心产出包括教学评价改革案例 1 项、广

东省教改课题 6 项、国家和省“十四五”规划教材 3 部、省职业教育

规划教材 1 部。对比标杆专业群，其获课程思政教育典型案例 1 项、
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广东省教改课题 3 项、职业教育规划教材 3 部。由此可见，在教材与

教法改革成果产出数量上，本专业群并未明显落后标杆专业群，本专

业群未表现明显落后。 

4. 教师教学创新团队 

表 2-5 教师教学创新团队对比表 

本专业群 标杆专业群 

项目名称 级别 数量 项目名称 级别 数量 

      
国家级职业教育教

师教学创新团队 
国家级 1 

职业教育教学指

导委员会委员 
省级 1 

全国行业职业教育

教学指导委员会委

员 

国家级 1 

全国行业职业竞

赛竞赛教师赛 
国家级 

3（一等奖 1

项，二、三等

奖 1 项） 

全国职业院校技能

大赛教师赛 
国家级 

1（三等奖 1

项） 

省级教育成果奖 省级 1（二等奖） 省级教育成果奖 省级 

2 项（一等奖

1 项、二等奖

1 项） 

省级教学团队 省级 1（在建） 省级教学团队 省级 1 

省级工匠人才创

新工作室 
省级 1 

省级技能大师工作

室 
省级 1 

      省级专业领军人才 省级 1 

      省级教学名师 省级 2 

广东省技术能手 省级 2 广东省技术能手 省级 2 

省产业导师 省级 3 
省级高层次技能型

兼职教师 
省级 1 

广东省职业院校

技能大赛教学能

力比赛 

省级 5 

广东省职业院校技

能大赛教学能力比

赛 

省级 3 

教师队伍结构   

教授 2 人，副

高 15，博士 5

人，双师 95%  

教师队伍结构   

教授 4 人，副

高 17 人，博

士 14 人，双

师 100% 

对比分析小结：在师资结构上，本专业群与标杆专业群相比尚有

一定差距，博士、教授人数偏少；在教学创新团队建设上本专业群建

有省级教学创新团队、省级创新工作室，与标杆专业群的显著差距是
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本专业群暂未建成国家级教学创新团队；在教学成果奖的质量上还需

进一步努力。 

5. 实践教学基地 

表 2-6 实践教学基地对比表 

本专业群 标杆专业群 

项目名称 级别 数量 项目名称 级别 数量 

教育部供需对接项

目：智能消费设备创

新人才培训基地 

国家级 1 

高等职业学校电子信息

工程技术专业实训教学

条件建设标准 

省级 
1（参

与） 

省级标准建设示范性

产业学院 
其他 3 

广东省校内实践教学基

地 
省级 1 

广东省虚拟仿真实训

基地 
省级 1 

广东省高职教育实践教

学示范基地 
省级 1 

教育部供需对接就业

实习人才培养基地 
  9 

国家 CNAS 认可资质-智

能终端产品检测认证中

心 

国家级 1 

对比分析小结：本专业有教育部供需对接项目：智能消费设备创

新人才培训基地、广东省虚拟仿真实训基地、教育部供需对接就业实

习人才培养基地，在数量上有优势。标杆专业群建成国家检测认证中

心，但无省级虚拟仿真实训基地。总体而言，在实践教学基地建设方

面，本专业群未明显落后于标杆专业群。 

6. 技术技能平支 

数量上，本专业群产出国家成果 15 项、省级成果 16 项，标杆专

业群产出国家成果 10 项、省级成果 6 项。 

质量上，本专业群参与制定国家标准 15 项，建有广东省总工会工匠

学院、广东省工程技术中心、高水平科研创新团队各 1 个，立项科研

课题 12 项；标杆专业群参与制定国家标准 10 项，获广东省机械工程

学会科学技术二等奖 1 项、广东省级科技成果鉴定 2 项，有广东省普

通高校工程技术中心、广东省高水平科研创新团队各 1 各，立项广东

省基础与应用基础研究基金联合基金项目 1 个。 

表 2-7 技术技能平台对比表 

本专业群 标杆专业群 
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项目名称 级别 数量 项目名称 级别 数量 

参与制定国家标准 国家级 15 
参与制定国家标

准 
国家级 10 

工匠学院 省级 1 
广东省机械工程

学会科学技术奖 
省级 

1（二等

奖） 

广东省工程技术中

心 
省级 1 

广东省普通高校

工程技术中心 
省级 1 

高水平科研创新团

队 
省级 1 

高水平科研创新

团队 
省级 1 

科研课题 省级 12 

广东省基础与应

用基础研究基金

联合基金项目 

省级 1 

      
广东省级科技成

果鉴定 
省级 2 

由此可见在技术技能平支建设方面，数量上本专业群与标杆专业

群无明显差距，质量上存在一定差距，具体表现在省级科研平支数量

不足、科学研究水平有待进一步提高。 

7. 社会服务 

表 2-8  社会服务对照表 

本专业群 标杆专业群 

项目名称 级别 数量 项目名称 级别 数量 

承办技术技能大

赛 
省级 3 承办技术技能大赛 国家级 1 

科普宣传服务人

日 
 超 8 万 

承办省级以上职业

技能竞赛 
省级 5 

省科普基地、科

普教育基地 
省级 2 

全国大学生科技志

愿服务示范团队 
国家级 1 

   

广东省职业院校教

师素质提高计划

（国培项目） 

省级 1 

省级社区教育示

范基地 
省级 3    

横向项目开发 其他 

55 项（年

均到账超

1000 万） 

横向项目开发 其他 
128 项（到账

4700 万元） 

对比分析小结：在承办技能竞赛、志愿服务等二者无明显差距。二

者的核心差距表现在横向课题开发，标杆专业群在数量和到款金额

上远远超出本专业，体现了其极强的社会服务能力。 
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8. 国际合作与交流 

表 2-9 国际合作与交流对比 

本专业群 标杆专业群 

项目名称 级别 数量 项目名称 级别 数量 

与巴厘岛理工学院

共建“中文+技能”

培训项目 

国际 1 

与泰国罗勇技术学院

共建“中泰互联网国

际学院” 

国际 1 

中越技能人才培训

基地 
国际 1 

制定“中泰互联网学

院”国际学生人才培

养方案 

国际 1 

开展境外培训 国际 300 人次 
输出坦桑尼亚国家职

业标准 
国际 2 

向印度尼西亚等国

输出国际课程 
 3 门 

向泰国输出 2 门课程

资源及课程标准 
国际 2 

出席国际高端学术

会议 
 3 

中泰职业教育国际合

作贡献奖 
国际 1 

一带一路暨金砖国

家技能发展与技术

创新大赛 

国际 

24（一等奖 6

项，二等奖 3

项，三等奖 11

项） 

一带一路暨金砖国家

技能发展与技术创新

大赛 

国家 

5（一等奖 2

项，二等奖 2

项，三等奖 1

项） 

对比分析小结：二者均开展了海外技术培训、课程标准输出、海

外技能人才培训、国际竞赛等，由此可见，本专业群在国际交流与合

作水平上能跟上标校专业群的步伐。 

三、未来展望 

通过与同类专业群的分析，本专业群除技术技能竞赛外，其他绝

大部分领域超出同类专业群。与标杆专业群相比，差距逐步缩小，部

分领域保持持平，具体为在课程教学资源建设、教师教学创新团队、

社会服务等存在一定差距，在国际交流与合作上能跟上标杆专业群的

步伐。 

未来，本专业群将锚定国家“双高”建设的标准和要求，开展深

度产教融合，推动多元协同发展，优化“一核二模三全四师五融”育

人格局，深化“产业学院+产教融合共同体”双核心办学模式，强化

与华为、中兴等行业龙头企业合作，大力开展校中厂、厂中校和企业

现代学徒制“多元”育人模式，打造“教研创产”四位一体多元融合
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实训基地，铸就产教一体、数智融合的产教融合教学形态，力争在人

才培养、专业建设、技术技能平支、教学团队、实训基地等专业关键

办学能力形成更多国家级、省级标志性成果，并不断拓展国际交流合

作路径与规模，提升专业群的国际影响力与知名度。 




