
2.教师教学创新团队建设成效 

2.1“精工利器”“匠心铸魂”，提升“思政素质”“教学能力” 

1.立项省级党建工作样板支部 

 

 

图 25 样板支部省级立项 

  



2. 广东省职业院校教学能力大赛获三等奖 3 项 

 

图 26 2021 年获教学能力比赛三等奖 1 项 

 



 

 

 

图 27 2022 年获教学能力比赛三等奖 2 项 

3. 广东省技能大赛获奖 5 项 

表 6  教师参加省级技能竞赛获奖 5 项 

序号 赛事名称 级别 等级 获奖选手 竞赛主办单位 

1 
2021 广东省新职业技术技能大

赛区块链应用操作员 
省级 优胜奖 段桂琴 

广东省人力资源

和社会保障厅 

2 
2021 广东省第二届职业技能大

赛人工智能训练师项目 
省级 铜牌 

龙望晨、

程彩凤 

广东省人力资源

和社会保障厅 

3 

2021 年全国行业职业技能竞赛

计算机程序员（Python 编程）竞

赛广东省选拔赛 

省级 二等奖 龙望晨 
广东省计算机协

会 

4 
2021 新职业技术技能大赛工业

互联网工程技术人员 
省级 三等奖 王敏 

广东省机械工程

协会 

5 
2021 新职业技术技能大赛工业

互联网工程技术人员 
省级 三等奖 罗定福 

广东省机械工程

协会 

 



2.2 实施“卓越师资”工程，培育“领军人才”“技术能手” 

1.一名教师成为广东省技术能手 

 

图 28 一名教师成为广东省技术能手 

2. 13 名教师入选韶关市第四批技能人才培养评价专家库。 

 



 

图 29 13 名教师入选韶关市第四批技能人才培养评价专家库 

  



2.3 “双师培养”“双向流动”，加强专兼教学队伍建设 

1.立项校级高层次兼职教师 3 项 

 

图 30 校级高层次兼职教师 3 项 

 



2.4 校企联合技术创新，教科研建设能力显成效 

1.立项广东省继续教育质量提升工程项目 8 项 

 

 

 



 

图 31 2021 年立项省级继续教育提升工程项目 5 项 

  

图 32 2022 年立项省级继续教育提升工程项目 5 项 

  



2. 获得知识产权 11 项 

 

 

图 33 获知识产权 11 项，其中发明专利 1 项 

  


