
广东松山职业技术学院

2025-2026年度信息公开工作报告

本年度报告是根据《高等学校信息公开办法》（教育部

令第 29 号）和《广东松山职业技术学院信息公开实施细则

（试行）》要求，根据广东松山职业技术学院 2025-2026 年

度信息公开工作执行情况编制而成。包括概述，主动公开情

况，依申请公开和不予公开情况，信息公开的评议情况，信息

公开举报情况、存在的问题与下一步改进措施，其他需要报

告的事项等七部分。本年度报告中所列数据的统计期限从 202

5 年 9 月 1 日到 2026 年 8 月 31 日止，报告通过广东松山职

业技术学院信息公开专栏（https://www.gdsspt.edu.cn/xx

gk2023/）向社会公开发布。

一、概述

2025-2026 年度，学校坚持以习近平新时代中国特色社会

主义思想为指导，全面贯彻党的二十大和二十届二中、三中、

四中全会精神，认真学习贯彻习近平总书记关于教育的重要论

述精神，严格执行《教育部办公厅关于施行<高等学校信息公

开办法>的通知》《教育部关于公布高等学校信息公开事项清

单的通知》等要求，坚持“公开为常态，不公开为例外”的原

则，完善主动发布机制、健全沟通协调机制，将信息公开作为

依法治校的重要抓手，不断提高学校信息公开工作实效，主要
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做了以下三方面工作。

（一）加强组织领导，做好工作部署

学校认真按照教育部关于做好高校信息公开工作的要求

和广东省教育厅关于做好高校信息公开有关工作提示，加强组

织领导，层层抓落实，做好工作部署，及时做好信息公开工

作。

（二）建立健全信息公开长效机制

根据《高等学校信息公开办法》，结合学校实际，进一步

明确信息公开的指导思想、工作机构和职责、公开范围、公开

方式和程序、信息公开申请程序及监督和保障等内容。提高工

作的透明度，建立健全信息公开制度，确保信息公开长效机

制。

（三）进一步拓宽信息公开渠道

根据教育部高校信息公开事项清单（教办函﹝2014﹞23

号）要求，在校园网首页设置“信息公开”专栏。专栏涵盖基

本信息、招生考试、财务资产及收费、人事师资、教学质量、

学生管理、学风建设信息、对外交流与合作、其他等，通过专

栏进一步方便了师生员工和社会公众依法获取学校信息；同时

学校还通过文件、校园网、OA办公系统、教代会、校园宣传栏、

官方微信公众号等做好信息公开，除此之外广大师生还可以利

用电话、电子邮件、传真等形式对学校信息公开服务进行咨

询。



二、主动公开信息情况

按照《高等学校信息公开办法》要求，以公开为常态，以

不公开为例外，主动公开学校信息。

（一）主动公开信息的方式和途径

一是通过学校网站、校园网“信息公开”专栏、OA 办公

系统、官方微信公众号等向校内师生员工和社会公众主动公

开信息；二是通过会议和文件、公告栏、年鉴、会议纪要等

形式面向全校或校内一定范围内公开信息。

（二）主动公开信息具体情况

根据教育部和广东省教育厅的要求，结合实际，学校信

息公开专栏 2025-2026 年度主动公开信息如下：

1.基本信息：2025-2026 年办学基本情况（https://ww

w.gdsspt.edu.cn/）；学校章程及规章制度：学校章程（20

26 年核准稿）、产教虚拟教研室建设与管理办法、教师职业

道德规范、科研诚信工作管理办法、学术专著出版管理办

法、教师师德师风考核管理办法、教学质量评价实施办法、

教学督导工作管理办法、实验实训室建设项目管理办法、实

验实训室管理办法、实验实训低值易耗品管理办法、校园交

通安全管理规定等制度；教职工代表大会材料：学校召开第

六届教职工代表大会暨工会会员代表大会第四次会议的情

况；信息公开年度报告：学校 2025-2026 年度信息公开工作

报告等。



2.招生考试信息：招生咨询及考生申诉渠道：2026 年学

校招生咨询及申述渠道；考生个人录取信息查询渠道和办

法，分批次、分科类录取人数和录取最低分：2026 年考生个

人录取信息查询渠道和办法、2026 年春季高考录取工作情况

和 2026 年夏季高考招生录取工作情况；招生章程及特殊类型

招生办法，分批次、分科类招生计划：2026 年相关情况通过

学校招生信息网查询（https://zs.gdsspt.edu.cn/)。

3.财务、资产及收费信息：收费项目、收费依据、收费标

准：学校收费标准（2026年）；收支预算总表、收入预算表、

支出预算表、财政拨款支出预算表：2025 年度学校部门决

算、2026 年学校部门预算；仪器设备、图书、工程等采购招

投标情况：校园网通知公告栏（https://www.gdsspt.edu.cn/

index/tzgg.htm）；校办企业资产、负债、国有资产保值增

值等信息：学校没有校办企业，不涉及相关情况；受捐赠

财产的使用与管理情况：2025 年接受捐赠和使用管理情

况。

4.人事师资信息：校内中层干部任免、人员招聘信息：

中层干部考察对象公示、考察预告、任前公示在曲江校区行

政楼大厅、莲花校区明德楼、浈江校区及相关二级单位公

开，任免文件在校园网 OA 系统和公文平台流转公开；人员招

聘信息：校园网人才招聘专栏公开（网址：https://hrms.g

dsspt.edu.cn/#/app/gdsszyjsxy/zpxt/zpwz）；校级领导
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干部因公出国（境）情况 ：我校代表团赴韩国国际交流合

作、赴澳门深化湾区教育协同合作等情况。

5.教学质量信息：高等职业教育质量年度报告：学校高

等职业教育质量报告（2025 年度）（网址：https://www.gd

sspt.edu.cn/ztzl/gdzyjyzlndbg.htm）；毕业生的规模、

结构等：详见学校就业信息网--毕业生资源信息（网址：htt

ps://job.gdsspt.edu.cn/web/Index/special-list?type=b

iyeshengziyuan）；促进毕业生就业的政策措施和指导服务

等：2025-2026 年度学校促进毕业生就业的政策措施和指导

服务等情况；全校开设课程总门数、实践教学学分占总学分

比例、选修课学分占总学分比例：详见学校专业人才培养方

案（网址：https://jwb.gdsspt.edu.cn/rcpy/zyrcpyfa.ht

m）；专业设置、当年新增专业、停招专业名单：2026 年学

校招生专业，新增专业，停招专业。

6.学生管理信息：主要公开学生学籍管理办法（2023 年

修订）、学校国家奖助学金评选实施办法（2026 年 1 月修

订）等内容。

7.学风建设信息：主要公开学校学风（博学笃行，德技

兼修）、2025-2026 年度学校加强教风学风建设工作会议、教

学督查整改会议、教学质量提升行动工作会议等情况

8.对外交流与合作信息：主要公开 2025 年 12 月，学生

参加“2025 一带一路暨金砖国家技能发展与技术创新大赛之



AIGC 文创设计赛项选拔赛”和 2025“一带一路”暨金砖国家

技能发展与技术创新大赛获奖情况。2026 年 1 月 14 日，学

校与巴厘岛国立理工学院“一带一路”“中文+职业技能”培

训中心签约揭牌暨开班情况。2026 年 1 月 18 日至 31 日，学

校承办埃塞俄比亚中非工程卓越中心增材制造技能基地首批

教师来华技能培训。2026 年 4 月，学校代表团随“广东省高

校赴韩国交流团”赴韩国开展国际合作交流，进一步巩固与

韩国高水平院校的合作关系。2026 年 4 月 17 日至 18 日，学

校参加“一带一路”暨金砖国家技术创新与国际合作论坛、

“一带一路”暨金砖国家技能发展国际联盟 2026 年度会议、

数财委第一届第七次常务理事会会议情况。2026 年 5 月，学

校骨干教师，赴印尼雅加达、茂物等核心电商产业城市参加

“由商务部中国国际电子商务中心、印度尼西亚基础与中等

教育部职业教育总局课程与培训管理司联合主办 AI+跨境电

商”本土化教学研修活动。2026 年 7 月 6 日，学校参加由广

东省教育厅主办，广东建设职业技术学院承办的中印尼国际

化人才合作培养校长论坛，并与印尼巴东国立大学共同签署

合作备忘录，双方将在学生交流、教师互访、学术研究、联

合培养等方面开展务实合作等。

9.其他信息：主要公开学校联合曲江自然资源局成功举

办地质灾害疏散应急演练、学校举办消防基本知识与技能培

训演练活动等



三、依申请公开和不予公开情况

学校依申请公开的受理机构是党政办公室，2025-

2026 年度未收到师生和社会公众的信息公开申请。涉及国家

秘密、商业秘密和个人隐私的信息按相关规定不予公开。

四、信息公开的评议情况

通过不断完善信息公开的内容、方式，进一步提升信息公

开质量，做好信息公开专栏建设，有效保障师生员工和社会公

众对学校信息的知情权和监督权。

五、学校信息公开举报情况

2025-2026 年度，学校没有收到相关投诉与举报材料。

六、存在的问题与改进措施

在落实《高等学校信息公开办法》过程中，结合实际，学

校需进一步提升信息公开内容的时效性、公开内容的全面性以

及信息公开实用性等。

在今后的工作中，将从以下三个方面进一步改进。

（一）进一步提升信息公开内容的时效性。做到及时更

新、常态化更新，定期检查栏目和附件是否失效、内容是否过

期。信息发生变化后，及时更新并保留历史版本，方便查询和

核对。

（二）利用好校园网、官方微信公众号等，进一步提升信

息公开工作的质量。

（三）处理好主动公开和信息保密的关系，加强对信息公



开的审查，确保信息公开的安全性。

七、其他需要报告的事项

2025-2026 年度，暂无其他需要报告的事项。

广东松山职业技术学院

2026年 10月 30日
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